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Equité de genre et investigation en filières scientifiques – un mystère ? 

Contexte : Les femmes sous-représentées dans

les filières scientifiques, un climat

particulièrement froid pour les étudiantes

(Blanchard, 2021)

Source : Filles et garçons sur le chemin de l’égalité 2023, 

MENJ-MESR (Données de 2021)

Des résultats apparemment contradictoires dans les travaux à propos

des enseignements scientifiques orientés vers les démarches

d’investigation (DI) :

• Les DI à l’université peuvent favoriser chez les étudiantes en

mathématiques un plus grand sentiment de confiance en leurs

capacités, réduire leur anxiété et l’écart de performance avec les

étudiants (Laursen et al., 2014)

• Les DI à l’université accroissent les inégalités entre étudiantes et

étudiants en mathématiques, les opportunités d’accès au savoir pour

les étudiantes sont réduites (Reinholz et al., 2022).

Que constate-t-on en termes d’équité de genre quand on

analyse des séances d’investigation en France ?

Quelles conditions semblent permettre de concilier

investigation et équité de genre ?

Cas n°1 : TIPE en classe préparatoire Cas n°2 : projet en IUT

Conclusion

• L’équité : maillon faible des DI observées. La coopération, un aspect essentiel des DI mais où la symétrie n’est pas

nécessairement respectée…

• Importance du rôle de l’enseignant-e pour expliciter les modalités de la coopération respectant la symétrie

Perspectives : analyser les différences de croyances entre étudiantes et étudiants, comparer des filières très différentes du point

de vue du genre (ex. Biologie, informatique)
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Projet : réaliser un tutoriel pour calculer

des racines carrées avec une machine

à calculer mécanique.

2 groupes de quatre, dans chaque

groupe une étudiante et trois étudiants.

Analyse d’une séance de présentation

à mi-parcours.

Exemple d’un groupe (Caroline,

Victor, Martin, Roger):

Caroline coordonne la projection du

diaporama. Les étudiants ont fait des

recherches sur Internet ; elle a

contacté des collectionneurs →

démarche originale, contribution à

l’avancée su savoir.

Pour la manipulation “faire une addition

avec la calculatrice”, Caroline sollicite

l’aide de Martin. Elle ne participe pas à

l’explication mathématique du

fonctionnement, prise en main par

Martin et Roger.

Diagramme EICAC de

la séance

Contexte : travail en petit groupe comportant recherche

bibliographique et expérimentation / programmation, sur un sujet

choisi par le groupe.

Exemple d’un groupe mixte en MPSI

(Alice, Clara, Thomas) :

Sujet choisi : programmer un réseau de

neurones pour l’entraînement de

générations de serpents au jeu « Snake ».

Clara gère l’organisation du travail

d’équipe et tient le journal de bord. Clara

et Alice prennent la responsabilité des

justifications mathématiques. Thomas

prend la responsabilité du travail de

codage.

Diagramme EICAC de

la séance
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